
情報セキュリティ基本方針 

 

 

当社は、人材派遣・人材紹介事業を行う企業として、求職者・取引先が安心して当

社サービスをご利用いただけるよう、情報セキュリティ対策を組織的・継続的に強化

し、あらゆる脅威から情報資産を保護することを基本方針として定め、遵守します。 

 

 

第 1 条（個人情報の取得・利用・管理） 

当社は、求職者および取引先に関する情報を、業務上必要な範囲でのみ取得・利

用し、目的外利用を行わないものとする。 

 

 

第 2 条（情報セキュリティ教育） 

職務や業務に応じた必要な情報セキュリティ教育を従業員へ実施し、情報セキュリ

ティの意識向上を進めてまいります。 

 

 

第 3 条（情報の保存・共有・送信のルール） 

個人情報を含むデータは適切なアクセス権限を設定し、クラウドサービスの共有範

囲は最小限とする。 

 

 

第 4 条（デバイス・アカウント管理） 

社用 PC・スマートフォンには強固なパスワードおよび二要素認証を設定し、貸与機

器の持ち出しは承認制とする。USB メモリ等の外部記録媒体の使用は禁止とする。 

 

 

第 5 条（情報セキュリティインシデントの対応） 

情報漏洩・紛失・誤送信などのインシデントが発生した場合、迅速に的確な対応を

行うとともに、適正な再発防止策を講じます。 
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